CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE IGUACU
Rua lguagu, s/n, - Bairro Nazaré
Medianeira — Parana — 85720-410
(45)3264-5062

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2024

1. Normatizacgao

A Controladoria Interna do Consoércio Intermunicipal de Saude Iguacgu -CIS| esta
prevista no Estatuto Social, em seu artigo 8°, Inciso IIl, alinea b. Conforme Resolugéo
que dispbe sobre o Plano de Emprego, Cargo, Carreira, Remuneracdo e Salario
(PECS), é uma fungao gratificada.

N&o obstante, considerando que o CISI possui nimero limitado de funcionarios,
utilizou-se, no exercicio de 2024, a estrutura do Municipio de Matelandia, ente
consorciado, cuja implantagdo do Sistema de Controle Interno obedeceu a seguinte
sequencia de ocorréncias:

1.10 Sistema de Controle Interno do Municipio de Matelandia foi criado pela Lei
Municipal n°® 1.783/2007 de 03 de setembro de 2007, alterada pela Lei Municipal
1.836/2007 de 21 de dezembro de 2007, sendo que o decreto n° 171/2008 de 07 de
julho de 2008, regulamenta o Sistema de Controle Interno no dmbito municipal.

1.2 Ata 04/2019 de 18/10/2019 da Assembléia Geral Extraordinaria, na qual o Prefeito
de Matelandia comprometeu-se a buscar em seu quadro, servidor municipal que
esteja apto a desenvolver a fungao de Controle Interno no CISI.

1.3 Acordo de Cooperagdo Técnica n° 001/2019, celebrado entre o municipio de
Matelandia e o Consércio Intermunicipal de Satde Iguacu - Cisi, a fim de firmar
parceria para cessao de servidora para o cargo de Controladora Interna.

1.4 Resolugao 029/2024 de 01/07/2024 do Cisi que designa o Auditor de Controle
Interno do Consoércio Intermunicipal de Satude Iguagu — CISI.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2024 e pela
emissao deste relatorio
‘ NTROLADOR
. Edi Elizabete Schassott CPF: 020.410.049-67
Periodo de responsabilidade: 01/11/2019 — 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ( )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar de Contabilidade
Origem do Servidor: () Préprio (x) Cedido

Se Servidor cedido, informar o Municipio/6rgao de origem: Matelandia-PR, cedida
através do Termo de Cooperacao Técnica n°® 001/2019.

Formagao (*): Bacharel em Ciéncias Contabeis - Pés Graduagao em Gestao Publica

- | Realizou cursos de capacitagao relacionados a atividades desempenhada nos ultimos
60 meses?

( x) Sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes.

( ) Nao, Justificar.
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(*) Apresentar documentagdao comprobatéria, como diploma e outros cursos na
area de Controle Interno.

3. Relagao de Servidores

O Controle Interno do Consércio conta apenas com o Controlador, ndo havendo
outros servidores lotados.

4. Relagao dos Entes Consorciados

Relacionar, no quadro a seguir, todos os municipios consorciados com os
respectivos valores estabelecidos no contrato de rateio para o exercicio de 2024, bem
como os valores efetivamente pagos deste contrato pelos municipios até 31/12/2024 e,
caso existam, as diferencas:

ltaipulandia 165.089,33 | 2.046.006,91 | 2.211.096,24 | 2.188.062,37 | 2.188.062,37 0,00
Matelandia 259.125,43 | 2.390.690,84 | 2.649.816,27 | 2.493.454,10 | 2.493.454.10 0,00
Medianeira 428.214,76 | 6.524.658,43 | 6.952.873,19 | 6.880.903,46 | 6.880.903,46 0,00
Missal 197.329,89 | 1.860.397,32 | 2.057.727,21 | 1.968.746,42 | 1.968.746,42 0,00
Ramilandia 81.887,45 | 1.087.710,75 | 1.169.598,20 | 1.151.703,69 | 1.151.703.69 0,00
Zigxigue' 40 | 409.437,26 | 2.650.562,74 | 3.060.000,00 | 3.025.238.91 | 3.025.238.91 0,00
jsrg‘;;gpuo”s 96.664,95 | 1.453.335,05 | 1.550.000,00 | 1.518.493,44 | 1.518.493 44 0,00

Para melhor representar o método utilizado pelo consorcio, foi acrescentada uma
coluna na tabela (Valor Utilizado do Contrato de Rateio), pois como o consorcio cobra dos
municipios consorciados somente a despesa realizada e nao cotas per captas mensais,
precisamos considerar para o célculo o valor efetivamente utilizado do contrato de rateio e
nao o montante disponibilizado no mesmo.

5. Justificativas para as diferengas indicadas no item 4

Nao houve diferencas no item 4.
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6. Atividades desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2024

Acompanhou-se o
Acompanhar o cumprimento da
01 |01/01/2024 cumprimento da SeamerEhamenisda Sonchida Age.nda ~de
a Todos |Agenda de agenda de cbrigagbes 100% Obrigagdes ao longo
31/12/2024 Obrigacdes do do ano, sendo que
TCE/PR todos os itens foram
cumpridos.
Analise da Acompanhamento dos Analisou-se a
01/01/2024 |Contabi execucao Relatérios Resumidos da execucao
021a lidade |orcamentaria Execucdo Orgcamentaria orcamentaria através
31/12/2024 através do RREO Concluida | 455 Relatérios
100% Resumidos da
Execucao
Orcamentaria do
exercicio de 2024
Analise dos Acompanhamento dos Analisou-se a gestao
01/01/2024 |Contabi Relatérios de Relatorios de Gestao Concluida | fiscal através dos
03a lidade |Gestao Fiscal Fiscal 100% Relatorios de Gestao
31/12/2024 2024 Fiscal de 2024
Esta atividade foi Acompanhou-se as
desenvolvida através do reunides do
acompanhamento das Conselho Fiscal do
reuniées do Conselho Consoércio, onde
Fiscal, onde realizou-se trimestralmente é
analise financeira da realizada a analise
Entidade, por de informacdes que
amostragem aleatoria de |concluida | demonstram a
01/01/2024 |Contabi |Acompanhamento| empenhos, demonstrativol4 g, situacao financeira e
04 ja lidade |das Prestacdes de| da folha de pagamento, contabil do
31/12/2024 Contas ao registros da Consércio, sendo
Conselho Fiscal movimentacao contabil e que nao foram
relatorio demonstrativo verificadas
apresentando saldos irregularidades.
financeiros, receitas
arrecadadas e despesas
empenhadas no periodo.

() Descrever a metodologia utilizada na realizagdo dos trabalhos, como por exemplo:
agdes de circularizagdo; conferéncias; comparagées; entrevistas: visitas in loco; exames e

verificacdo de documentos; etc.
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7. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagio ao item 6.

Quanto as atividades desenvolvidas, conforme demonstradas no item 6, ndo foram

recomendadas medidas.

8. Sintese das avaliagées

O quadro de procedimentos deve conter no minimo as situacées ja indicadas
abaixo, podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situacées verificadas

pelo Controle Interno.

Procedimentos Realizados (*)

Avaliagao (**)

Contrato de Programa

Cumprimento das obrigacdes assumidas entre os Entes para com o
Consorcio

REGULAR

Contrato de Rateio

Cumprimento do Contrato de Rateio pelos Entes Consorciados

REGULAR

Medidas adotadas pelo Consércio para com os Entes Consorciados
inadimplentes, nao temos Ente Consorciado inadimplente.

REGULAR

Orgcamento do Consoércio Publico

Fornecimento de informacdes para subsidiar a elaboracéo das leis
orcamentarias anuais dos Entes Consorciados observando o disposto
no art. 7° da Portaria STN n° 274/2016

REGULAR

Execucao Orgamentaria

Realizagao da Receita e Renuncia Fiscal

REGULAR

Adequagao da execugédo orgamentaria e financeira pelo Consércio
quando o Ente Consorciado estiver impossibilitado de cumprir com sua
obrigagado orcamentaria e financeira assumida em contrato de rateio
(art. 14, paragrafo tnico do Decreto Federal n°® 6.017/07)

REGULAR

Alteragdes Orcamentarias

Créditos Suplementares

REGULAR

Créditos Especiais

REGULAR

Transparéncia

Divulgacao do Orgamento do Consércio na internet/jornal
(Indicar no item 9 o endereco eletrénico para consulta)

REGULAR

Divulgagéo dos Contratos de Rateio na internet/jornal
(Indicar no item 9 o endereco eletrénico para consulta)

REGULAR

Divulgagdo das Demonstragdes Contéabeis previstas nas normas
gerais de Direito Financeiro e sua regulamentag&o na internet/jornal
(Indicar no item 9 o endereco eletrénico para consulta)

REGULAR

Divulgagao do RREO na internet/jornal
Indicar no item 9 o endereco eletrénico para consulta)

REGULAR

Divulgagao do RGF na internet/jornal
(Indicar no item 9 o endereco eletrénico para consulta)

REGULAR

Divulgagao do Estatuto na internet/jornal
(Indicar no item 9 o endereco eletrénico para consulta)

REGULAR
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Servidores do Consércio

Criacdo de empregos publicos com previsdo no Contrato de
Consércio Publico, contendo forma e requisitos para provimento; | REGULAR
remuneracao; adicionais; gratificacoes; etc.

Estatuto possui dispositivo que trata das atribuicdes administrativas;
hierarquia; avaliagdo da eficiéncia; lotagcdo; jornada de trabalho e | REGULAR
denominacédo dos cargos

Prestacao de Contas aos Consorciados

Prestagdo de Contas periédica das despesas realizadas com os
recursos entregues via Contrato de Rateio a cada Municipio | REGULAR
consorciado

Fornecimento das informacdes necessarias para consolidacdo nas
contas dos entes consorciados de todas as despesas realizadas com

recursos oriundos do Contrato de Rateio, conforme disposto no § 4°, RESLAR
do art. 8° da Lei Federal n® 11.107/05
Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao Sistema REGULAR

de Informacdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal de Contas
(**) Avaliagao = Regular, Irregular ou Ressalva

9. Consideragoes relevantes quanto ao item 8 do Relatério

O Orgamento do Consoércio, Contratos de Rateio e Programa, as Demonstracées
Contabeis, os relatérios do RREO E RGF, bem como o Estatuto Social e suas
alteragbes, estdao disponibilizados na internet, no site oficial do Consércio, no link
https://consorciocisi.com.br/publicacoes/ podendo ser encontrados também na aba
“Portal da Transparéncia” disponivel no link
http://191.5.49.132:8088/portaltransparencia/1/

10. Demais agoes desenvolvidas

No exercicio de 2024 n&o houve procedimentos de fiscalizagéo realizados pelo
Tribunal de Contas (auditorias, inspe¢des, acompanhamentos/SGA, monitoramentos),
nao havendo, portanto, recomendacdes derivadas destes procedimentos.

11. Exclusivo para Consoércios Intermunicipais de Satde

Os Conselhos Municipais de Saude dos municipios consorciados participam e
tomam conhecimento das agbes desenvolvidas pelo Consoércio. O valor dos
orcamentos municipais destinado ao consércio passam pela aprovacao dos Conselhos
dos municipios. Quando os municipios realizam as prestacdes de contas
quadrimestrais aos Conselhos Municipais de Saude e a populagdo em geral por meio
de' Audiéncias Publicas, os gastos com a saude, incluindo o consoércio, sao
apresentados e submetidos a discussao e aprovacao.
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AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e
conduzido por este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de 2024, do
Consércio Intermunicipal de Sadde Iguagu - CISI, em atendimento as determinacées
legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da
referida gestéo, encontrando-se o processo em condigcao de ser submetido ao Tribunal
de Contas do Estado do Parand, levando-se o teor do referido Relatério e deste
documento ao conhecimento do Responsavel pela Administracéo, para as medidas que
entender devidas.

A opiniao supra nao elide nem respalda irregularidades nao detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Medianeira, 11 de abril de 2025.

ol phophedi St
Edi Elizabete Schassott

Controladora Interna
Periodo 01/11/2019 - 31/12/2025
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ANEXOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS E ENTIDADES CONGENERES)

1) Copia da documentagdo comprobatéria da formagao do responsavel pelo Controle
Interno, como diploma e outros cursos na area de Controle Interno.



